Утверждено на заседании             
Методсовета  Протокол № 1
От 30.08.2013г
План работы Методического Совета ГБОУ СПО НСО «НТВТ»
на 2013-14 уч.год
	№ 
	Тематика заседаний, мероприятий
	ответственные
	дата 

	  1
	Анализ методической работы за прошлый учебный год.
 Планирование работы на 2013-14 уч.год. Организация работы ПЦК.
 Система мониторинга качества обученности студентов.
	Цадыкович О.Б.
Ситникова Н.Н.
	4 неделя 
августа 2013г

	 2
	Подготовка предметно-цикловыми комиссиями методической документации  в рамках подготовки  учреждения к аккредитации .
Аттестация педагогических работников техникума в 2013-14 уч году.
Предметные олимпиады для обучающихся техникума.

	Ситникова Н.Н.
	сентябрь 
2013г

	 3
	Мониторинг состояния работы  над методической темой техникума и  методическими  темами по самообразованию педагогических работников. Утверждение графика проведения открытых уроков, предметных недель и внеклассных мероприятий.


	Ситникова Н.Н.
Дугаева Н.И.
Спецов С.А.
Цадыкович О.Б.
	ноябрь
2013г

	4.
	Обобщение опыта работы педагогов и мастеров. 
Состояние работы над комплексно-методическим дидактическим обеспечением образовательного процесса.

	Мариненко Н.В.
Спирина Т.Н.
Заведующие кабинетами
	Декабрь
2013г

	5.
	Повышение квалификации педагогами и мастерами техникума.
[bookmark: _GoBack]Планирование мероприятий по ликвидации замечаний ,полученных по результатам аккредитационной экспертизы соответствия содержания и качества подготовки.

	ЗДУПР

Методист,
председатели ПЦК
	Январь 2014г

	 6
	Подготовка к тематическому педсовету техникума.
Информатизация учебного процесса.
Итоги участия в предметных олимпиадах.
	Ситникова Н.Н.
Дугаева Н.И.
Бочаров И.Ю.
Преподаватели и мастера ПО
	март
2014г

	 7
	Итоги методической  работы .
Отчёт  предметно-цикловых комиссий о результатах работы.

	Ситникова Н.Н.
Спецов С.А.
Цадыкович О.Б.
	май
2014


  














РАБОТА ТЕХНИКУМА  НАД ЕДИНОЙ МЕТОДИЧЕСКОЙ ТЕМОЙ 
«Подготовка востребованных специалистов через модернизацию содержания профессиональных  образовательных программ с учётом ФГОС нового поколения и требований работодателей  »
на 2013-2014 уч.год

	СОДЕРЖАНИЕ РАБОТЫ 
	СРОК 
	ОТВЕТСТВЕННЫЙ 

	1. ОРГАНИЗАЦИОННЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ 
	  
	  

	1.1.Организация самообразования педагогов  по единой методической теме в 2013-2014 уч. году 
	октябрь 
	Ситникова Н.Н.
Спецов С.А.
Цадыкович О.Б.


	1.2. Собеседование с новыми преподавателями  по основным вопросам методики преподавания предмета. Посещение их уроков с целью первичного знакомства с методикой работы. Педагогический анализ уроков. 
	Сентябрь- ноябрь 
	Ситникова Н.Н.
Спецов С.А.
Цадыкович О.Б.


	1.3. Собеседование с мастерами, кураторами и классными руководителями  по вопросу состояния учебной и воспитательной работы в группах
	Январь 
	 Зам. директора по УВР
Зам. директора по УПР

	1.4. Собеседование с молодыми специалистами  по вопросам теории обучения, воспитания обучающихся  с целью выявления трудностей в работе. 
  
	Март 
	Зам. директора по УВР
Зам. директора по УПР

	1.5. Создание фонда методических материалов педагогов  по использованию новых педагогических технологий. 
	Апрель 
	Зам. директора по УПР
Методист

	2. ЗАСЕДАНИЯ ПЕДАГОГИЧЕСКОГО СОВЕТА. 
	  
	  

	2.1. Анализ итогов 2013-14 учебного года и задачи на новый учебный год. 
	 29 августа 
	Директор
Зам. директора по УВР
Зам. директора по УПР

	2.2 Диагностика уровня адаптации студентов 1 курса
	  ноябрь
	Зам. директора по УВР
Зам. директора по УПР
Мастера ПО,кл.руководители,
кураторы

	2.3.Итоги промежуточной аттестации за 1полугодие 2013-14 уч.года
	 январь
	Зам. директора по УПР

	2.4 Тематический педсовет. Результаты апробации новой методической темы. 
	  март
	Директор 
Зам. директора по УВР
Зам. директора по УПР


	2.5. Организованное окончание учебного года и итоговая аттестация выпускных классов. 
	 июнь 
	Директор 
Зам. директора по УВР
Зам. директора по УПР


	3. МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА 
	  
	  

	3.1. Заседания методического совета школы. 
	август,сентябрь, ноябрь, март, май 
	 Зам. директора по УПР


	3.2. Заседания предметно-цикловых комиссий  в соответствии с планами  
	в соответствии с планами  
	Спецов С.А.    Цадыкович О.Б.


	3.3. Аттестация преподавателей  на категории и разряды. 
	В течение учебного года 
	Спецов С.А. Цадыкович О.Б.


	3.4. Проведение предметных недель, открытых уроков и внеклассных мероприятий
	В течение учебного года
	Спецов С.А.  ЦадыковичО.Б.,преподаватели

	3.5. Проведение предметных олимпиад 
	В течение учебного года
	Спецов С.А.    Цадыкович О.Б.,  преподаватели

	
4. ПОВЫШЕНИЕ КАЧЕСТВА УЧЕБНО-ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 
	  
	  

	4.1. Предусмотреть в системе ВК и в работе предметно-цикловых комиссий: ежедневную тщательную подготовку каждого преподавателя к уроку 
участие каждого преподавателя в работе ПЦК 
повышение квалификации преподавателей ,мастеров п/она курсах 
	В течение учебного года 
	Зам. директора по УПР Председатели  ПЦК


	4.2. Организация взаимопосещения уроков преподавателями  с последующим педагогическим  анализом 
	В течение учебного года 
  
	Методсовет

	4.3. Совершенствование сети кабинетов-лабораторий. 
	В течение учебного года 

	Методсовет
  

	4.4. Проведение предметных недель и олимпиад: 

	 В течение учебного года 

  

	Председатели  ПЦК


  




















Утверждено на заседании             
Методсовета  Протокол № 1
От 30.08.2013г
План методической работы  ГБОУ СПО НСО «НТВТ»
 на 2013-14 уч.год
Цель :Повышение  эффективности   образовательного процесса через совершенствование системы мониторинга качества обучения ,комплексного  учебно-методического обеспечения образовательного процесса и профессионализма педагогических работников.
Задачи: 1. Организация  работы педагогического коллектива над единой методической темой.
                2.Совершенствование системы мониторинга качества обучения.
                 3. Разработка и корректировка учебно-методического обеспечения основных профессиональных образовательных программ в соответствии с требованиями государственных стандартов.
               4.Повышение профессиональной компетентности и мастерства педагогических работников .
	№
п.п
	Направление учебно-методической   деятельности
	Наименование мероприятий
	Сроки
	Ответственные

	1
	 Совершенствование   системы мониторинга качества обучения
	· Обновление содержания профессиональных образовательных программ,ОПОП в соответствии с требованиями ГОСТов;
· Модернизация системы мониторинга результатов обучения ;
· Обновление МТБ ;
· Проведение мониторинга результатов обученности по итогам промежуточной и итоговой аттестации;
· Проведение мониторинга результатов производственного обучения в мастерских и производственной практики на предприятиях;
· Развитие воспитательных компонентов через ОК и ПК;

	сентябрь



в течение учебного года



февраль 
2014
	Зам. директора по УПР


Заведующие ПЦК

Директор

Зам. директора по УПР

	2
	 Комплексное учебно-методическое обеспечение образовательного процесса
	· Разработка локальных актов по проектированию и реализации компонентов ОПОА;
· Разработка и корректировка планов и программ учебных дисциплин и профессиональных модулей;
· Рецензирование и экспертирование всех компонентов ОПОП;

	


сентябрь-октябрь
	Зам. директора по УПР
Заведующие ПЦК


	3
	Развитие системы непрерывного повышения квалификации и мастерства педагогов и мастеров производственного обучения
	· Составление графика открытых уроков;
· Работа над темами по самообразованию в рамках единой методической темы;
· Составление графика повышения уровня квалификации и прохождения аттестации;
· Обобщение опыта педагогов и мастеров производственного обучения;
· Оказание методической помощи педагогам.
	сентябрь-октябрь








в течении учебного года
	Зам. директора по УПР
Заведующие ПЦК






Методист

	4
	Развитие партнёрских отношений
	· Взаимодействие с предприятиями –партнёрами с целью реализации регионального компонента и вариативной части образования по организации производственной практики на предприятиях города
	в течении учебного года
	Зам. директора по УПР


	5
	Информатизация образовательного процесса
	· Работа над пополнением Сайта ОУ;
· Размещение информации по методической работе на Сайте ОУ;
· Создание единой информационной среды;
· Приобретение профессионально-направленных компьютерных программ;
· Пополнение фонда электронной библиотеки.
	в течении учебного года
	Бочаров И.Ю.




































